CESNA

dodeljuje

CERTIFIED
HACCP Food Safety

SERTIFIKAT

Kojim se potvrduje da je sistem bezbjednosti hrane organizacije

JU DNEVNI CENTAR ZA DJECU I OMLADINU
SA SMETNJAMA I TESKOCAMA U RAZVOJU "SIRENA" - ULCINJ
Crna Gora, 85360 Ulcinj, Derd Kastrioti Skenderbeg bb

UsaglaSen sa zahtjevima standrada

HACCP

CAC/RCP-1-1969 REV.5-2020

Za obim sertifikacije:

Socijalna i decija zastita

Na slijede¢im lokacijama:

Crna Gora, 85360 Ulcinj, Perd Kastrioti Skenderbeg bb

A
Broj sertifikata: 38230227873 /A
Inicijalno dodeljen: 13-10-2023 g
Datum izdavanja: 13-10-2023 mey
Datum isteka: 12-10-2024 (/

Validnost sertifikata se moZe provjeriti putem internet prezentacije: www.cesna.rs.
Sertifikat je izdat od strane Drustva za sertifikaciju i nadzor Cesna doo Beograd, sa sedistem u Beogradu, na adresi Dimitrija Tucovica 146/8.



POLITIKA BEZBJEDNOSTI HRANE

Politika nase organizacije je proizvodnja sa stabilnim i visokim kvalitetom,kao i
postovanje kupca i zadovoljavanje njegovih potreba i zahtjeva na najbolji moguci nacin.
Ovaj nas cilj je rezultat,kako potpunog razumijevanja zahtjeva nasih kupaca od strane
zaposlenih,tako i samog smjestaja i radnog okruzenja koja podsticu sve zaposlene na
stalno poboljsanje kvaliteta rada u vezi sa preradom i konzerviranjem voca i povrca.

Za postizanje i ocivanje snage svega gore navedenog organizacija je implementirala

HACCP,na osnovu zahtjeva CODEX ALIMENTARIUS,u svim stadijumima njenog
rada.

Politika bezbjednosti hrane u JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i
teskocama u razvoju “Sirena”Ulcinj, predstavlja,kao ideologiju koja je uveliko
zazivjela i koja se stalno razvija,tako i stalnu odgovornost za postojece procese
organizacije i njene potrebe,kao i potrebe njenih kupaca.

Stalna uskladnjenost JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i
teskocama u razvoju “Sirena”Ulcinj, postize se preko pracenja stvarnog stanja u
organizaciju i poredjenju sa realno postavljenim ciljevima od strane iste firme kao i
vazecim zakonima.

Takodje,prilikom pracenja tokova rada uzimaju se u obzir nova naucna istrazivanja u
oblasti bezbjednost hrane gdje se posebno obraca paznja na grupe potrosaca sa
posebnim zatjevima ,ali uvijek u okviru Sistema za bezbjednost hrana.

Na sve do sada receno dodali bismo i to smo u potpunosti svjesni neophodnosti sa
stalnim ucenjem kao i to da ucimo na sopstvenim greskama ,da onemogucujemo
njihovo ponavljanje i da uvodimo odgovarajuce mjere predostroznosti na svim mjestima
gdje to moguce.

JU DNEVNI CENTAR “SIRENA”ULCINJ



POLITIKA KVALITETA | BEZBJEDNOSTI HRANE

Sistem upravljanja kvaliteta je sastavni deo poslovne politike Javne ustanove Dnevni centar za
djecu i omladinu sa smetnjama i teskocama u razvoju,,Sirena”Ulcinj i sve aktivnost na
njegovom uspostavljanju, odrzavanju i daliem pobolj$anju uskladuju se sa zahtevima standarda
HACCP i relevantnom zakonskom regulativom.

Politika Javne ustanove Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teskocama u
razvoju,,Sirena”’Ulcinj , je da koristi principe savremenog menadzmenta, unapreduje kvalitet
svojih proizvoda, usluga i radnih procesa.

Pratimo savremene trendove standardizacije, planirajuci i realizujuci stalna usavrsavanja nasih
znanja i saradnju sa poslovnim partnerima. Kao najvazniji prioriteti, u osnovnim aktivnostima
Javne ustanove Dnevni centar za djecu | omladinu sa smetnjama | teskocama u
razvoju,,Sirena”’Ulcinj, su postavljeni sledeci ciljevi:

- zadovoljstvo klijenata na prvom mestu, uz negovanje partnerskih odnosa kroz medusobnu
razmenu iskustava, znanja i zajednicko reSavanje eventualno nastalih problema,
- stalna kontrola proizvoda i procesa u pogledu higijene, dobre proizvodacke prakse i

samokontrole na temeljima @ HACCP principa kako bi odstrani sve rizike po bezbednost i
zdravlje korisnika,

- visok nivo profesionalnih odnosa sa dobavljagima, saradnicima i svim zainteresovanim
stranama, stalni razvoj i usavrsavanje proizvoda i usluga, kao i sopstvenih procesa rada i
poslovanja, uspostavljanje dobre Interne i eksterne komunikacije u cilju prenosenja vrednosti,
znanja i Informacija,

- prikupljanje, evidentiranje i analiziranje podataka koji su znadajni za poboljsanje i
unapredenje svih procesa rada.

Brinemo o bezbjednosti hrane, bezbjednosti na radu pri realizaciji radnih procesa, kao i zivotnoj
sredini i u tom smislu se vrée stalne obuke zaposlenih i podizanje nivoa svjesti o znacaju
navedenih aspekata.

Istitemo i uvazavamo posebnost svakog poslovnog partnera i korisnika, takode usredsredujemo
SVU Svoju paznju na analizu njihovih zahtjeva i uspostavljamo jedinstven profesionalan odnos
poverenja i dugoro¢ne saradnje.

Svi zaposleni su upoznati sa Politikom kvaliteta i bezbjednosti hrane i ona je istaknuta na vidnim
mijestima u nasoj organizaciji. Politika kvaliteta i bezbjednosti hrane je obavezujuca za sve
zaposlene.

Sprovodenjem politike kvaliteta i bezbjednosti hrane obezbedujemo prisutnost, konkurentnost i
prepoznatljivost nasih proizvoda i usluga na trzistu.

Uvijek kreéemo od izazova u svemu §to radimo. Cilj je da radimo brze, bolje i efektivnije.

U Ulcinju, 02.06.2023
e, N Direktorica,

~. salija Mecikukic




